
CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 	 GIACOMO DOGLIO 

Indirizzo studio legale 	 Via Grazia Deledda, n. 74 

Telefono Fax - Cellulare 	 070.6670413 - 339.5706257 

Sito web 	 www.studiolegaledoglio.it  

E-mail 	 giacdogliogmail.com, awocatogiacomodoglio@gmail.com  

Pec 	 avv.giacdogliolegalmail.it  

Codice fiscale - Partita IVA 

Luogo e data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

-Occupazione 	 AVVOCATO 
-Descrizione 	sintetica 	delle 	Dopo aver svolto la pratica professionale nel biennio 1996-1998, ho conseguito 
precedenti esperienze lavorative 	l'abilitazione alla professione di Avvocato presso il Distretto della Corte d'Appello di 

Cagliari e sono iscritto al relativo albo dal 30 novembre 1998. 
Dall'aprile del 2002, dopo un periodo di collaborazione con alcuni studi legali, svolgo 
la professione di avvocato in forma autonoma, dapprima, come socio fondatore dello 
Studio Legale Associato P. Carta, G. Doglio, Y. Spiga, quindi, dell'Associazione 
professionale 'Juristudio, infine come unico titolare dell'omonimo studio legale. 

	

Principali mansioni e responsabilità 	TITOLARE DI STUDIO LEGALE DAL 2002 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 	1984-1985 — Diploma presso Liceo Classico G. Dettori di Cagliari 
1992— Laurea in Giurisprudenza presso Università degli Studi di Cagliari con voto 
110  lode/h0 
1992-1993 - Cultore di materia presso la Facoltà di Giurisprudenza di Cagliari (Diritto 
Costituzionale) 
1994 - Formatore di formatori di obiettori di coscienza presso Università dei Popoli 
per 
la pace di Rovereto 
1998— Abilitazione professionale - Avvocato 
2011 - Abilitazione al Patrocinio in Cassazione e davanti alle magistrature superiori. 
2021-2022 - Attestato di Alta Formazione del Diritto del Lavoro Sindacale e della 
previdenza Sociale (corso biennale) - con valutazione 'Ottimo nell'esame finale. 

-Principali 	materie 	/ 	abilità 	Diritto del Lavoro, Diritto Sindacale, Diritto Sanitario 
professionali oggetto dello studio 

Attività di assistenza prestata giudiziale e stragiudiziale sopraindicate esdusivamente 
per lavoratori e Associazioni sindacali 

• Qualifica conseguita 	 Avvocato, abilitato al patrocinio in Cassazione e davanti alle Magistrature superiori 
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CAPACITÀ 	E 	COMPETENZE 	L'attività di corsa applicata a livello agonistico, che tuttora pratico individualmente 

PERSONALI E PROFESSIONALI 	o con amici o compagni di squadra, mi ha permesso di acquisire, attraverso la 
rigorosa programmazione degli allenamenti, la gestione del tempo, 
l'autodisciplina, l'auto-motivazione, alcune fondamentali capacità che ho trasferito 
in ambito lavorativo. 
Allo stesso modo, la passione per la letteratura - quella che, sia pure in modi 
completamente diversi, riesce ad eliminare ogni barriera con il lettore, di Gabnel 
Chevallier, Henry Miller, Haruki Murakami, George Orwell, Erìch Maria 
Remarque (per citare alcuni tra i miei preferiti), ha reso nel tempo la mia 
attività di analisi e interpretazione più aperta e creativa. 
E così, l'orientamento ai risultati per continuare a migliorare 
professionalmente, la pianificazione strategica delle attività finalizzate alla 
crescita dello studio legale, la ricerca di soluzioni creative per avvicinare 
Io studio al cliente (continuo aggiornamento del sito web, presenza nei 
social, pubblicazione periodica di contenuti testuali, confronto costante con i lettori 
del blog) sono espressione di abilità e competenze maturate non soltanto nello 
studio e nell'aggiornamento, ma anche nell'impegno nelle attività extralavorative. 

MADRELINGUA 	 ITALIANO 

ALTRE LINGUE 	 INGLESE 

• Capacità di lettura 	 Buona 

• Capacità di scrittura 	 Buona 

• Capacità di espressione orale 	Buona 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ARTICOLI PUBBLICATI NELLA SEZIONE 

BLOG DEL SITO WEB WWW.STUD1000GL/0JT 
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2008-2009— Presidente e socio fondatore dell'Associazione "Articolo 2 

Associazione Avvocati" 

Dal 2008 Relatore in corsi ECM e convegni forensi su tematiche giuridiche in 

materia di diritto sanitario 

Dal 2009 - componente del Comitato scientifico dell'Ente di Formazione "In 

Progress", incaricato della qualità. 

Dal 2016— Socio AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) 

Dal 2018— Autore di numerosi articoli in materia di Diritto Sanitario pubblicati nel 

sito www.studiodoglio.it  dove gestisce un blog dedicato alla materia. 

- 	Demansionamento professionale in ambito sanitario (18 novembre 2015), 
- 	Le posizioni organizzative nel CCNL Comparto Sanità (20 novembre 2015) 
- 	Orario di lavoro e riposi in ambito sanitario (23 novembre 2015) 
- 	Sanità - Diritto al riposo e disinformazione (30 novembre 2015) 
- 	Indennità di rischio radiologico (5 dicembre 2015) 
- 	Demansionamento e codice deontologico dell'infermiere (16 febbraio 2016) 
- 	Personale turnista del SSN e giornate festive infrasettimanali lavorative (23 

marzo 2016) 
• Agire per competenze nel rispetto dei ruoli professionali (10 giugno 2016) 
- Demansionamento degli infermieri (20 luglio 2016) 
- 	Diritto al riposo giornaliero e risarcimento dei danni (20 luglio 2016) 
- 	Contestazione disciplinare offensiva e risarcimento de/danno non patrimoniale 

(15 ottobre 2016) 
Violazione del diritto al riposo compensativo dopo un turno di pronta 
disponibilità festiva (15 ottobre 2016) 
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Dirigenti medici - sul diritto al conferimento dell'incarico dopo cinque anni di 
anzianità (15 aprile 2017) 
Diritto al risarcimento del danno da usura psicofisica (18 maggio 2017). 
Dirigenza medica del SSN- Diritto all'aspettativa per incarico a tempo 
determinato (24 giugno 2017) 
Diritto al risarcimento del danno non patrimoniale da usura psicofisica 
(violazione del riposo) (1° settembre 2017) 
Personale del SSN e compenso per l'attività resa nei giorni festivi 
infrasettimanali (25 novembre 2017) 
Quali diritti peri! direttore di struttura facente funzioni (1° ottobre 2018) 
Sul diritto dei lavoratori a tempo determinato a concorrere alle progressioni 
economiche orizzontali (10 dicembre 2018) 
La rilevanza del rapporto a tempo determinato sull'anzianità di servizio del 
dirigente medico (13 febbraio 2019) 
Espletamento di una procedura selettiva illegittima e danno da perdita di 
chance (28 febbraio 2019) 
Scorrimento di graduatorie per le assunzioni nelle Aziende sanitarie del SSR 
(21 maggio 2019) 
Sull'il/e gittima assegnazione del medico privo di specifiche competenze in un 
servizio di guardia interdivisionale (29 ottobre 2019) 
Indennità di rischio radiologico e congedo aggiuntivo - Specialisti ambulatoriali 
(13 gennaio 2020) 
Emergenza Coronavirus e Dispositivi di protezione individuale, l'inaccettabile 
approccio minimalista (24 marzo 2020) 
Osservazioni critiche sul rapporto ISS COVID - 19 aggiornato al 28.03.2020 (2 
aprile 2020) 
Collocamento in ferie d'ufficio del personale delle Aziende sanitarie durante 
l'emergenza COVID-19 (25 aprile 2020) 
Malati di Covid- 19 in corsia - Sardiapost, intervista del 3 aprile 2020 (9 giugno 
2020) 
La sostituzione del direttore di struttura - Ipotesi di abuso dell'istituto 
contrattuale (Il dicembre 2020) 
Sull'illegittima istituzione del servizio di guardia interdivisionale tra aree 
oggettivamente" disomogenee -Nota alla sentenza della Corte d'Appello di 

Cagliari n. 70/2021 (4 maggio 2021) 
Cessazione automatica del rapporto di lavoro del dirigente medico e illegittimo 
addebito dell'indennità sostitutiva del preavviso (30 maggio 202 1) 
Il diritto all'indennità di malattie infettive - L'illogica negazione al personale 
infermieristico e agli operatori sociosanitari assegnati ai reparti Covid-189 (16 
febbraio 2022) 
Il lavoro notturno del personale sanitario - La questione controversa della 
durata massima dell'orario di lavoro notturno e del doppio turno notturno 
consecutivo (23 febbraio 2022) 
Demansionarnonto e de qualificazione professionale - La Corte di Cassazione 
conferma le ragioni degli infermieri (25 settembre 2022) 
Sul diritto del dirigente del SSN all'incarico - Nota critica a Cass. civ. sez, lav., 
ordinanza del 03.05.2023, n. 11574 
Sul trattamento economico spettante al sostituto del direttore di struttura 
nelle ipotesi di abuso de/l'istituto contrattuale - Nota critica a Cass. civ. 
sez. lav., ordinanza de! 29.08.2023, n. 25241 

ALTRI INTERESSI 
	

Corsa a livello agonistico (società Cagliari Marathori Club, Tessera Fidai n. 
UB002122). Ho partecipato a diverse gare di maratona, mezza maratona, 10 mila 
metri, Trai[ su svariate distanze, conquistando, nelle competizioni regionali, 
numerosi podi, nelle categorie SM50 e SM55. 
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Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti 

falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai 

sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n196 - "Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR 679/16 - 

"Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali" 

Cagliari, 13 Giugno 2025 

 

- AW. GlA.iO ¶OGLIO  
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